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2018年2月14日(水) 13:00〜16:45
会場：和歌山大学西4号館(観光学部)T101教室
本セミナーでは幅広い学際性を特徴とする観光学分野で国際的に活躍する2名の講師をお招きし，女性研究者
のキャリア形成や研究プロジェクト等でのリーダーシップに関する国際的な動向について話題提供をしていた
だきます。そして，日本の観光分野における女性の置かれた状況を踏まえつつ，ダイバーシティ確保の観点か
ら，女性の参画と観光および観光学の未来を展望します。

◆プログラム◆

第1部 13:00〜15:15
Career Progression for Female Academics

- A Perspective on Australia’s Universities
講師 Dr Lisa Ruhanen

クイーンズランド大学ビジネススクール観光学部 准教授
Perspectives on Female Careers in Tourism 
Academia and Consulting
講師 Dr Edith M Szivas

UNWTO Themis Foundation 国際連携担当
—休憩—

第2部 15:30〜16:45
日本における女性の活躍推進と観光・旅行分野の状況

– 地域や企業の持続可能な成長における観光と女性
の役割とは？

講師 岡田 美奈子
和歌山大学国際観光学研究センター 客員研究員

パネルディスカッション
モデレーター 加藤 久美 和歌山大学観光学部 教授
コメンテーター 吉田 道代 和歌山大学観光学部 教授

佐野 楓 和歌山大学観光学部 准教授

観光学分野における女性研究者のエンパワメント：研究，教育，キャリア開発

参加無料・事前申込不要
どなたでも
ご参加いただけます
セミナーは英語で行われますが，日本語
訳付き資料の配付及び通訳が入ります。

何らかの支援または情報保障が必要な方は，
2月2日(金)までにご連絡下さい。

お問い合わせ 和歌山大学 観光学部
Tel. 073-457-8547



第１部講師紹介
Dr Lisa Ruhanen
リサ・ルハーネン氏
クイーンズランド大学、ビジネススクールにおいて教務部長、観光学部准教
授として勤務。
先住民の観光、持続可能な観光と政策・計画やガバナンスの分野で、オース
トラリア及び海外において30以上の学術、コンサルタントの研究プロジェク
トに携わる。また、100以上の学術書を出版。2017年には、オーストラリア
とニュージーランドの先住民観光に関する書籍「Indigenous Tourism: 
Cases from Australia and New Zealand」を共同編集。
クイーンズランド大学では持続可能で責任ある観光、倫理、開発途上国の観
光に関するコースを担当。世界観光機関（UNWTO）本部への出向経験を持
ち、過去10年に渡りUNWTOと密接に連携。
現在はUNWTO教育担当部門であるUNWTO Themis Fundationが行う観光教
育認証（TedQual）認証プログラムの諮問委員及び監査役を務める。

Dr Edith M Szivas
エディス・ジーバス氏
世界観光機関（UNWTO）の教育担当部門UNWTO Themis Foundationに
おいて国際連携担当。
観光戦略計画と観光人材開発の専門家であり、これまで20年以上にわたり、
UNWTOやUNWTO Themis Foundationと幅広いプログラムに取り組む。
同氏は、国際貿易や新興国市場でキャリアをスタート。英国サリー大学に
て博士課程プログラムのディレクターを務める等、学術的な経歴も持ち合
わせ、同学の大学院プログラムをリード。同氏自身、英国サリー大学で観
光企画と開発の修士号及び博士号を取得。
現在はドバイのモデュール大学で教鞭を執る。
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